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INTRODUCCION Y PRINCIPALES
CONCLUSIONES

Del 25 al 27 de febrero, miembros y expertos de Peace in
Our Cities (PiOC), especialmente del continente africano,
se reunieron en Nairobi, Kenia, para celebrar el primer
taller regional delared PiOC, organizado en colaboracién
con el Life & Peace Institute (LPI). Este taller, centrado en
la region, reunié a ciudades miembros y representantes
de PiOC para intercambiar conocimientos y aprender de
la experiencia sobre temas como la violencia de género,
la juventud, los datos y la tecnologia, el cambio climatico
y la violencia criminal organizada en el contexto Unico
de la rapida urbanizacién y el cambio social de Africa. El
taller, de tres dias de duracion, incluyé debates, sesiones
de capacitacidn y visitas a asentamientos informales de
Nairobi, todo ello para explorar estrategias de prevencion
de la violencia especificas para cada comunidad sobre
los temas mas acuciantes relacionados con la violencia

urbanaenlaregién.

Entre las ideas transversales de los elementos del taller

seincluyeron:

- La violencia como fenémeno complejo: Los
participantes subrayaron que la violencia es una crisis
multiple e interconectada, que implica cuestiones
relacionadas con la gobernanza, el género, la
desigualdad, la vivienda, el cambio climatico, el

desempleoy la participacién politica, entre otras.

— Prevencion antes que supresion: Los participantes
coincidieron en que no basta con tomar medidas para
detenerlaviolencia en el momento en que se produce,
sino que los gobiernos y otras partes interesadas
deben identificar y abordar las causas profundas de
la violencia mediante enfoques holisticos y de toda

la sociedad.

- Lanecesidad de crear confianza entre la comunidad
ylas fuerzas del orden: Los participantes expresaron
la importancia de crear puentes entre la comunidad
y la policia. Aunque la policia no puede considerarse
la Unica solucién parala prevencion de laviolencia, es
crucial que los miembros de la comunidad puedan ver

alas fuerzas del orden como confiables, segurasy con

capacidad de respuesta.

- Los jévenes como agentes del cambio: A lo largo
de los debates, los participantes seifalaron que
los jovenes se sienten ajenos a las conversaciones
politicas y a la toma de decisiones, lo que subraya
la necesidad de hacer oir la voz de los jévenes en los

debatesrelacionados conla prevenciénde laviolencia.

- Los datos como herramienta para la prevencién
de la violencia: Los participantes destacaron la
importancia de utilizar los datos para comprender
la violencia que afecta a sus comunidades y disefiar
estrategias de prevencién de la violencia mas eficaces
y mejor orientadas, al tiempo que expresaron su

preocupacién por la escasez de recursos.

— Responder alos retos con mejores instituciones y
una gobernanza eficaz: Los participantes destacaron
la necesidad de crear instituciones y practicas
de gobernanza que puedan dar respuesta a los
retos globales emergentes, como la delincuencia
organizada, los cambios en el panorama del
financiamiento internacional y las amenazas

relacionadas con el clima.

- Creacion de redes y alianzas estratégicas: En
diferentes sesiones a lo largo del taller, se puso de
relieve la importancia de la creacion de coaliciones
entrelos actores de la sociedad civil y de alianzas con
actores estatales clave para salvar la distancia entre
la politica y la practica y garantizar la sostenibilidad
alargo plazo de los esfuerzos para hacer frente a la
violencia urbana. El taller brindé a los miembros de
PiOCla oportunidad de compartir sus planteamientos
y explorar los vinculos criticos para un compromiso

continuado.

A continuacion se ofrece un resumen detallado de estos
debates.



DiA1

Sesion de apertura

En la sesién de apertura, Kelsey Paul Shantz, en nombre
de la Secretaria de PiOC, dio la bienvenida a los partici-
pantes a la primera reunién regional de la red PiOC, una
red mundial Unica de mas de 25 gobiernos municipales
y mas de 40 socios de la sociedad civil, incluidas organi-
zaciones internacionales, todos ellos comprometidos con
la reducciény el tratamiento de la violencia en sus comu-
nidades. Hizo hincapié en que este taller fue impulsado
por los miembros y se basé en la informacién de estos
sobre cuestiones esenciales de actualidad en todo el con-
tinente africano. Destacé que PiOC es una comunidad de
aprendizaje e invit6 a todos los participantes a compartir
abiertamente los retos a los que se enfrentan sus comu-

nidades en este entorno de confianza y apoyo.

Michelle Nyandong, directora nacional de LPI, dio la
bienvenida a los participantes a Nairobiy sefal6 que esta
conferenciarefuerza el compromiso colectivo de construir
comunidades mas seguras frente ala compleja violencia, y
que Nairobi, con sus retos pero también su espiritu innova-
doryresistente, es untelén de fondo adecuado para estas
conversaciones. Subrayé el potencial de transformacion
que existe cuando los gobiernos, los actores de la socie-
dad civil y las comunidades se unen para forjar caminos

hacia la paz.

David Wanyonyi, comisario del condado de Nairobi,
destacé el poder que tienen las soluciones locales para
abordar las causas profundas de la violencia, como los
programas de empleo juvenil y las iniciativas de concien-

ciacion sobre las drogas que estan produciendo avances

mensurables en la reduccién de la violencia en algunos

de los asentamientos de Nairobi. Hizo referencia al movi-
miento de la Generacion Zy sefialé la necesidad de utilizar
tanto a los campeones de la paz como las redes sociales

para orientar a los jovenes.

Peace in Our Cities:
nuestro por qué y nuestro como

Rachel Locke, cofundadora de PiOC, profundizé en las
motivacionesdelaredyencdémo esto setraduce ensutra-
bajo.Laideadelared, que comenzé como una campafaen
2019, surgié del reconocimiento de que las ciudades deben
serincluidas enlas conversaciones politicas globales sobre
prevencidn y reduccion de la violencia. El planteamiento
delared se basaentres “A"

- Incrementar la concienciacién de los responsables
politicos sobre el verdadero alcance y la escala de la
violencia urbanay las oportunidades disponibles para

ayudar a las ciudades a abordarla.

— Promover soluciones politicas basadas en pruebas
y métodos de consolidacién de la paz para reducir
las formas mas graves de violencia en los contextos
urbanos.

- Acompafiar a los lideres de las ciudades, a los
socios comunitarios y a la sociedad civil mediante
intercambios entre pares y acceso a la informacién
para alcanzar objetivos ambiciosos de reduccion de

la violencia.

Destacd algunas historias de éxito de ciudades miembro,
como Pelotas (Brasil), que redujo los homicidios en un 89
% en solo cuatro afios, y Oakland (Estados Unidos), que
redujo los homicidios en aproximadamente un 50 % antes
dela pandemia gracias a una estrategia de reducciéndela

violencia basada en asociacionesy endatos. Hizo hincapié




en que las historias de éxito pueden lograrse, pero no son
faciles: requieren grandes inversiones, estrategias multi-

sectoriales y una comprensioén del contexto local.

Por uUltimo, reconocié que las ciudades africanas que
experimentan un rapido crecimiento urbano se enfrentan
aretos Unicos, especialmente con las poblaciones jévenes
y los asentamientos informales. Sin embargo, los ejemplos
de Africa Occidental demuestran que la urbanizacién no
siempre conduce a un aumento de la violencia y puede
ofrecer oportunidades de crecimiento, inversiény consol-
idacion de la paz. A pesar de retos como la penalizacién
excesiva, los recortes en el financiamiento y las narrati-
vas queinducen al miedo, PiOCaboga por la colaboracién
sostenida, la inversidn de recursos y los enfoques inclu-
sivos para construir comunidades urbanas mas seguras

y resilientes.

Prevencion de la violencia de género
en las ciudades

El primer panel del dia se centré en la violencia de género,
una cuestién que constituye una de las preocupaciones
prioritarias para muchas ciudades de la region. Flavia
Carbonari (Secretaria de PiOC) fue la moderadora del
panel y enmarcé el debate sefialando que la violencia
de género es un problema global con consecuencias
multiples. Como sefald, una de cada tres mujeres sufre
violencia de género; en Africa, concretamente, mas de la
mitad de los paises tienen una tasa de violencia de género
superior al 40 %. Mas alla de los efectos sobre el individuo,
destacé que el Fondo Monetario Internacional (FMI) estima
que por cada aumento del 1% en las tasas de violencia

de género, la actividad econdmica puede verse reducida

hastaenun 8 %.

Sara Serin-Christ, planificadora del programa de violen-
ciade género de la ciudad de Oakland, Estados Unidos,
compartio su experiencia en la aplicacién de un exitoso
programa de disuasién de la violencia para reducir la vio-
lencia contralas mujeres enla ciudad. El proyectoincluyela
respuesta a las crisis, el apoyo a largo plazo a las personas
atrapadas en el ciclo de la violencia, incluido el asesora-
miento vital y la asistenciajuridica, y el financiamiento de
las organizaciones comunitarias. También destacé que
disponer de datos precisos sobre la violencia de género
es fundamental para comprender mejor el problema'y
formular estrategias eficaces, pero que, con demasiada
frecuencia, no se denuncian todos los casos de violencia

de género.

Dean Peacock, director de la Iniciativa “Movilizar a los
hombres por la paz feminista” delaLiga Internacional de
Mujeres por la Pazy la Libertad, hablé de laimportancia
deimplicaralos hombresy a los nifios para acabar con la
violencia contra las mujeres, que cité como arraigada en
las normas patriarcales de géneroy en la misoginia. Segun
sefald, sufrir violencia contra los nifios es un fuerte pre-
dictor deluso dela violencia por parte de los hombres, asi
como delhambrey del consumo de alcohol. Remarcé que
escrucial abordar estas causas profundas para prevenir la
violencia en el futuro, y que la criminalizacién por simisma

no siempre es eficaz para reducir la violencia.

Elsa Marie D'Silva, fundadora de la Fundaciéon Red Dot,
hablé de la plataforma SafeCity, que se basa en datos
obtenidos por colaboracion popular para hacer visibles
incidentes de violencia de género que antes eraninvisibles,
lo que permite la educacién, la defensay laidentificacién
de patrones a nivel local. Sefalé que alrededor del 80 %
de losincidentes de violencia de género no se denuncian
a través de los canales oficiales, por lo que plataformas
como SafeCity, que recopila datos de zonas urbanasy rura-
les de 86 paises, son fundamentales para conservar un
registro de estas historias y permitir respuestas eficaces
para prevenir las diferentes formas de violencia de género

y mejorar los servicios de apoyo a las supervivientes.

Olive Nabisubi, directora técnica del equipo de prevencion
de la violencia contra las mujeres de Raising Voices, pre-
sentd SASA!, un planteamiento de movilizacién comunitaria

para prevenir la violencia contra las mujeres. El proyecto



comenzo6 en 2008 en Uganda, pero ahora se ha extendido
amasde 30 paises de todo el mundo. Lo utilizan mas de 75
organizaciones, desde organizaciones no gubernamentales
(ONG) hasta organismos de la ONU. Afirmé que el objetivo
del programa es cambiar las normas en torno al géneroy el
poder en las relaciones intimas para prevenir la violencia, y
quelos elementos esenciales de estaintervenciénincluyen
el activismo basado en los beneficios, el compromiso
holistico de la comunidad, el fortalecimiento institucional

y un analisis de género/poder.

Las preguntas de los asistentes se centraron en la
aplicacion eficaz deiniciativas similares en diferentes con-
textos, cdmo implicar mejor a los hombres y a los nifios
en estos esfuerzos, cobmo proporcionar apoyo a los tra-
bajadores sociales y a quienes interrumpen la violencia,
y como abordar la cuestién de la falta de denuncias en
la violencia de género. Los panelistas hicieron hincapié
en la importancia de conseguir la aceptaciéon de todos
los sectores del gobierno para poner en marcha iniciati-
vas centradas en la violencia de género, especialmente
en entornos dominados por los hombres. Afirmaron que
es fundamental implicar a la comunidad y contar con
respuestas comunitarias coordinadas a la violencia contra
las mujeres. También hablaron de laimportancia de encon-
trar procesos culturalmente apropiados para la curacién
delos traumas.

Sesion de capacitacion:

Exploracion del concepto de podery
sus intersecciones con la

violencia de género

Tras la conversacién sobre la violencia de género, los par-
ticipantes tuvieronla oportunidad de unirse a un ejercicio
interactivo para experimentar el planteamiento de SASA!,
que les permitio reflexionar sobre sucomprensiony expe-
riencia del poder, que es crucial para abordar los factores
queimpulsan laviolencia de género. La sesiéninformativa
revel6 diversas interpretaciones de este concepto, entre
ellas su potencial para el cambio, su conexién con la auto-
ridad, su naturaleza transitoria y su riesgo potencial de
corrupcién. Para cerrar el debate, Olive presenté la apli-
caciondel concepto de poder por parte de SASA! Together,
dividida en cuatro fases: inicio (reflexionar sobre el poder
interior), concienciacién (comprender el poder sobrey los
usos negativos), apoyo (crear poder con laaccién colectiva)
yaccién (dotaralacomunidad de poder para mantener los
esfuerzos de prevencion).

Crimen organizado y violencia urbana

El dltimo panel del dia debatié la relacién entre el crimen
organizado y la violencia a nivel urbano. La moderadora,
Rachel Locke, comenzé senalando que no basta con

hablar de la dimensién interpersonal de la violencia que

se produce enlas ciudades, y que esimportante reconocer




la dindmica tan arraigada y organizada que utiliza la vio-
lencia para conservar el poder. Sefial6 que ladelincuencia
en Africa, tanto organizada como dispersa, ha aumentado
desde la crisis de COVID-19, debido a la fragmentacién de
los factores de resiliencia.

Antonio Sampaio, responsable tematico de ciudades y
economiasilicitas de la Iniciativa Global contra el Crimen
Organizado Transnacional (GI-TOC), hablé de cémo
los patrones de urbanizacién en Africa y la aparicién de
nuevos municipios estan creando retos de gobernanza
que dejan resquicios para el afianzamiento de la gober-
nanza criminal. Sefialé que, de 1975 a 2015, las ciudades
del Africa subsahariana se triplicarony que, a medida que
las comunidades rurales crecen y se densifican, los gobi-
ernos nacionales, las organizaciones internacionalesy la
sociedad civil deben colaborar para crearinstituciones de
calidad que puedanresponder a estas nuevas demandas
y prevenir el aumento de la violencia a través de la delin-

cuencia organizada.

Carmen Corbin, responsable del programa para Africa
Oriental de la Oficina de las Naciones Unidas contra la
Drogay el Delito (ONUDD), sefialé que, en toda Africa, |a
delincuencia organizada tiende a organizarse de forma
similar, recurriendo a sus propios sistemas fiscales y
apoderandose de las comunidades mediante la prestacion
de servicios sociales alternativos. Sefial6 que aunque los
delitos menores asociados a estas organizaciones tienden
a producirse fuera de las grandes ciudades, en puertos y
aeropuertos, los poderes centrales de estas redes tienden
a concentrarse en las ciudades. Sefialé que los delitos se
cometen principalmente contra mujeresy nifos, pero que
las mujeres no sienten que puedan denunciarlos. Afiadié
que la aplicacion de la ley es un componente importante
para hacer frente a la delincuencia organizada, aunque no
puede ser la Unicarespuesta, y que es crucial generar con-
fianza entre las comunidades y el sistema de proteccién
que ofrecen, para que sepan que tienen a alguien a quien

denunciary que habra una respuesta adecuada.

Jairo Garcia Guerreiro, secretario de Seguridad y Justicia
de la ciudad de Cali, Colombia, hablé de su experiencia
al enfrentarse a una red muy sofisticada de delincuencia
organizada en Cali, y de sus complejas manifestaciones,

incluida su confluencia con los delitos contra el medio

6

ambiente. Mencion6 que las fuerzas del orden, la sociedad
civil, los gobiernos locales y las entidades gubernamen-
tales mas grandes deben unirsey trabajar colectivamente
para encontrar soluciones alos rapidos cambiosy adapta-
ciones de estas redes. Es importante actuar con rapidez
y ser mas asertivos a la hora de aplicar politicas y encon-
trar respuestas para combatir el avance de estos grupos.
También destacd el importante impacto que tuvieron las
medidas de austeridad, a partir de la década de 1970, enel
fomento delas condiciones para que prosperara el crimen
organizado en América Latina.

Juma Asiago, responsable de Gestién de Programas
para los Asentamientos Humanos de ONU-Habitat,
sefialé que su organizacion esta especialmente preocu-
pada por elimpacto del crimen organizado en el desarrollo
urbano, asi como en la calidad de vida y el bienestar de
sus residentes. Sefial6 que cuando la delincuencia orga-
nizada se apodera de las ciudades, actlia como sustituto
de los gobiernoslocalesy que, para abordar la cuestién,
es crucial desentrafiar las complejidades de la vida en
la ciudad como sistema social y comprender cémo las
interacciones entre los actores formales e informales

repercuten en la seguridad.

Las preguntas de los participantes se centraron en la
resolucién de estos problemas de gobernanza para
garantizar que las comunidades no tengan que depender
de la delincuencia organizada, en cémo los gobiernos
locales pueden recibir fondos para apoyar sus esfuer-
zos en la lucha contra la delincuencia organizada y en
cémo las organizaciones de delincuencia organizada
pueden influir en la tierra y los territorios. Los panelis-
tas reaccionaron destacando la importancia de que los
gobiernos sean mas agiles a la hora de responder a las
amenazas emergentes y de fomentar la colaboraciéon
entre sectores. También sefalaron que es una realidad
del Sur Global que, en muchas ciudades, la economia
informal genera mucha mas riqueza que la economia
formal, y que la gobernanza criminal estd profundamente
arraigada en muchos de estos sistemas informales. Por
ello, remarcaron, es esencial adoptar un planteamiento
mas integrador y realista del desarrollo que tenga en

cuenta laimportancia de las economias informales.



Debate plenario

Lajornada se cerré conun debate plenario moderado por
Daniel Friedman (Secretaria de PiOC) en el que los par-
ticipantes tuvieron la oportunidad de compartir los retos
alos que se han enfrentado, reflexionar sobre las opor-
tunidadesdeaccidony expresar cémo lared de PiOC puede
apoyarles en estos esfuerzos. Una parte importante del
debate se centrd en el contexto mundial actual, en partic-
ular en los drasticos cambios en la politica mundial y los
recortes concomitantes en el financiamiento de la ayuda
exterior por parte de numerosos donantes. Los puntos

clave destacados durante la sesién plenaria incluyeron:

- La necesidad de adaptarse a los cambios en
el panorama del financiamiento y de reducir la
dependencia de los donantes tradicionales, incluso
explorando formas innovadoras de movilizar los

recursos locales.

- Laimportancia de encontrar el equilibrio adecuado
entre la aplicacién de la ley y planteamientos mas
holisticos y preventivos para la reduccion de la

violencia.

- El reconocimiento de la naturaleza compleja e
interconectada de la violencia, que engloba factores
como la pobreza, la desigualdad de género, el crimen

organizadoy lainestabilidad politica.

- La continua importancia de los recursos, los
buenos datos y las asociaciones eficaces, incluida
la participacion de socios no tradicionales, como los
lideres religiososy el sector privado.

DiA 2

Implicar alos jovenes enla
gobernanza, lapazyla
reduccion de la violencia

El panel, moderado por Beatrice Kizi Nzovu, responsable
de equipo delos programas nacionales africanos de LPI,
debatié sobre laimportancia de la Agenda Juventud, Pazy
Seguridad (JPS) en Africa, la necesidad de comprender la
dindmica que la sustentay de abordar el papel de lajuven-
tud en la violencia politica. La moderadora enmarcé la
sesion haciendo referencia al movimiento de la Generacién
ZenKeniaen 2024, en el que jévenes activistas abogaron
con éxito contra la Ley de Finanzas keniana, expresando
la necesidad de reconocer a los jévenes como agentes de
cambio. También subrayd que hay un claro retorno de la
inversion en el trabajo con los jévenes y mencioné el tra-
bajo de su organizacién, que ha involucrado a méas de 30

000 jévenes en el Cuerno de Africa.

Stephannie Kaloniji, especialista en consolidacion de la
paz, se baso en sus experiencias para explicar los retos y
las oportunidades de capacitar a los jovenes. Sefialé que
es crucial provocar un cambio de mentalidad y devolver
la esperanza a los jévenes que han sufrido la violencia.
Destacé losretos alos que se enfrentan las organizaciones
de base comunitaria (OBC) a la hora de movilizar recursos
para acciones de prevencién de la violenciaalargo plazo, y

elhechodesersusceptibles de sufrir represalias politicas.

Vincent Kenvin Odhiambo, director ejecutivo de
Wasanii Sanaa, destacoé la necesidad de reconocer las



contribuciones de los jévenes a la consolidacién de la paz

a pesar de que rara vez se les incluye en los procesos de
toma de decisiones. Sefial6 que los jévenes quieren un sitio

enla mesay que esimportante dejarles forjar su futuro.

La Dra. Njoki Wamae, profesora adjunta de Politicay
Estudios Internacionales en la Universidad Internacional
de Estados Unidos-Africa, centré su intervencién en los
retos estructurales, legalesy politicos que han contribuido
a los problemas observados en el sector juvenil. Afirmé
que la falta de un auténtico compromiso de los jévenes
provoca protestas, que pueden derivar en violencia.
Menciond que en los casos en los que los jévenes estan
representados en estructuras politicas como los comi-
tés de paz, la composicién de estos 6rganos suele estar
sesgada a favor de los hombres jovenes, dejando a las
mujeres jévenes marginadas. Sefialé que no basta con
utilizar el término «juventud» como un término general
para todos los jévenes, sino que es crucial reconocer
explicitamente tanto a los hombres como a las mujeres
jévenes en los procesos politicos y de toma de decisiones,
para garantizar una representacién equitativa en las

estructuras de pazy seguridad.

Los participantes formularon una serie de preguntas
sobre como implicar alos jévenes en diferentes contextos,
incluidos los jévenes implicados en drogas y delitos, asi

comolosjévenes empresariosy losjoévenesenlasescuelas.

Los participantes también preguntaron sobre las formas
de apoyar mejor a las organizaciones dirigidas por jévenes,
sobre todo ante las limitaciones de financiamiento. Los
panelistas hicieron hincapié en la necesidad de resaltar
lasidentidades juveniles ala hora de participar en politica
y de replantearse la definicién de la edad adulta para la
elaboracién de politicas. También destacaron algunas
iniciativas que han tenido éxito a la hora de implicar a
los jévenes en la politica, como la expresidén creativa, el
teatro educativo y los kits de herramientas de LPI sobre
la resiliencia en el analisis de conflictos.

Reduccion de la violencia en los
asentamientos informales:
estrategias de los esfuerzos
comunitarios en Nairobi

Esta sesion, moderada por Kelsey Paul Shantz (Secretaria
dePiOCQ), se propuso debatir los retos especificos de la violen-
ciaenlosasentamientosinformales de Nairobi, centrandose
en destacar las soluciones lideradas por la comunidad y las
inspiradoras historias de éxito. En sus observaciones prelim-
inares, destacé laimportancia de fomentar la confianzayla
empatia entre los jovenes y la policia en los asentamientos
informales, donde la violencia estd muy concentrada, lo que
puede conducir a la estigmatizacién y al uso excesivo de la
fuerza por parte de las fuerzas del orden.



Beatrice Kizi Nzovu, responsable del equipo de pro-
gramas nacionales africanos de LPI, hablé sobre el
trabajo de LPlenlos asentamientosinformales de Nairobi
desde 2015. Menciond que en 2019, cuando se unieronala
red PiOC, LPlempez6 areplantearse su forma de abordar
la violencia urbana y reconocié la importancia de llevar
a cabo investigaciones para comprender realmente el
problema, que no es equiparable a otros aspectos de
la consolidaciéon de la paz. Mencioné que el panorama
de la violencia urbana en Nairobi es polifacético, con
problemas de trafico de personas, abuso de sustancias,
violencia sexual de género (VSG), corrupciény otros, todos
ellos interrelacionados. Sefialé que LPI se centrd en una
estrategia triple para abordar esto: hacer oir las voces de
las comunidades, hacer hincapié en el compromiso politico
inclusivo parala pazy priorizar el aprendizaje colaborativo

para mejorar la practicay la politica.

Rose Mbone, fundadorade The Legend Kenya, destacé la
importancia de colaborar estrechamente con los agentes
de seguridad locales a la hora de abordar los problemas
que afectan alas comunidades sobre el terreno. También
sefald que abordan la consolidacion de la paz a través
del prismadela curacién de traumasy laresiliencia, y que
eso es crucial paraayudar alas personas aromper conlos
ciclos de violencia que convierten a las victimas en agre-
sores. Reconoci6 el papel Unico de los lideres religiosos en
este proceso, que pueden ofrecer orientacién a través de
una perspectiva espiritual. También sefial6 que trabajan
con las mujeres de la comunidad para mejorar la relacién

con los agentes de seguridad y promover la curacién de
los traumas.

Nashon Opio, responsable principal de Korogocho, com-
partié su experiencia de trabajo en una comunidad que
a menudo ha sido proclive a la violencia relacionada con
las elecciones, pero que permanecié pacifica durante las
Ultimas elecciones. Afirmé que solo pudieron conseguirlo,
como administradores locales, implicando a todas las
partesinteresadas, especialmente a los jévenes, y colab-
orando con organizaciones como LPly The Legend Kenya,
quelesayudaron a establecer comunidades de pazatodos
los niveles. También destacé laimportancia de cuestionar
los estereotipos, derribar los mitos dentro del sector de
la seguridad y abordar los roles tradicionales de género
y domésticos que a menudo dejan a las mujeres en situ-
aciones de inseguridad. Sin embargo, seifal6 que sigue
habiendo dificultades, sobre todo relacionadas con los

altos niveles de desempleo en la comunidad.

El moderador planteé preguntas de seguimiento sobre
cémo abordar la percepcién de los hombres jévenesy el
papel que desempefan enlaviolencia, y sobre cémo garan-
tizar lainclusividad en los foros comunitarios. Los panelistas
hicieron hincapié enlaimportancia de establecer relaciones
institucionales duraderas entre la comunidad y la policia,
y en que los funcionarios del gobierno deben dar ejemplo
fomentando la inclusividad, siendo accesibles y colabo-

rando con los socios del gobierno, el sector de la seguridad,

la sociedad civil y la comunidad.




Visitas al lugar

Por la tarde, los participantes tuvieron la oportunidad de
participar en una actividad de aprendizaje experimental,
organizada en colaboracién con The Legend Kenya. Los
participantes se dividieron en tres grupos, cada uno de
los cuales visité un asentamiento informal de Nairobi,
donde tendrian la oportunidad de conocer los diferentes
programas que se estadn aplicando en estas comunidades
para preveniry reducir las diferentes formas de violencia.

Un grupo fue a la comunidad de Korogocho, donde
aprendieron mas sobre las soluciones para curar trau-
mas y la resiliencia de la comunidad. Las paradas clave
incluyeron un parque popular, que muestra la transfor-
macién de un antiguo vertedero de basura en un lugar de
recreo comunitario, una iniciativa basada en el arte que
promueve la concienciacién sobre la VSG y una comisaria
conun huerto comunitario mantenido conjuntamente por
jovenes y agentes de seguridad.

El segundo grupo se desplazé ala comunidad de Mathare,
y el tema principal de la visita fue el cambio climaticoy el
compromiso de los jévenes. Fueron testigos de los efectos
de la peor inundacién que ha sufrido el pais en los ulti-

mos tiempos y conocieron los esfuerzos de los jévenes

por recuperar estos lugares mediante iniciativas como la
plantacién de arbolesy la creacién de huertos.

El tercer grupo se desplazé a la comunidad de Kibera,
dondelaatencién se centré en lasiniciativas para prevenir
la violencia sexual y de género. Los participantes recorri-
eron lacomunidad, presenciando los murales, las pinturas
y el arte callejero creados por miembros de la comunidad,
y hablaron con activistas locales contra la violencia de
género y con personas implicadas en los esfuerzos de

proteccion de la infancia.

Enlostreslugares, los participantes tuvieron la oportuni-
dad de presenciar como un grupo de jévenes interpretaba
danzas tradicionales keniatas con temas centrados en la
violencia comunitaria, la violencia de género y la defensa
delos derechosatravés de un entretenimiento educativo.
También tuvieron una sesién de preguntas y respuestas
con miembros de la comunidad para conocer mejor sus
experienciasy lasiniciativas en las que estan trabajando.
Una de las principales reflexiones que surgieron fue la
importancia de que los actores estatales mantengan un
compromiso directo con las comunidades alas que sirven
para fundamentar politicas receptivas e intervenciones

inspiradas en la comunidad.
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DiA3
La palabra hablada

La jornada comenzd con una actuacion del artista de la
palabra hablada Daniel Sirma, que presenté al publico
una pieza en la que destacaba una serie de retos espe-
cificos de violencia a los que se enfrentan las ciudades, al
tiempo que exaltaba el poder de las voces de los jovenes
y las comunidades marginadas, y conceptualizaba la paz
como una eleccién que puede hacerse para construir una

nueva ciudad de esperanza.

Perspectivas de la investigacion sobre
la migracion climatica urbana:
un estudio de caso de Kisumu

El primer panel del dia debatid los retos que plantea la
migracién relacionada con el clima en los centros urbanos,
centrandose en la investigacion que LPI esta llevando a
cabo en Kisumu. La moderadora, Martha Bakwaseya,
asesora principal de politicas de consolidacion de la paz
mundial de LPI, abrié la conversacién afirmando que el
Cuerno de Africa se enfrenta a cuestiones criticas como
la justicia transicional, la reconciliacién, la cooperacién
transfronteriza y la interseccién del clima, la paz y la
seguridad, lo que crea retos Unicos para cualquiera que
trabaje o investigue en la zona. Menciond que su trabajo
enlaregién del Cuerno de Africa pretende identificar y mit-
igar estos riesgos de seguridad relacionados con el clima

a nivel subregional, nacional y local.

Rose Alulu, responsable de programas de LPI, explicé que
el objetivo principal de este estudio era explorar las inter-
conexiones entre la migracién climatica urbana, el cambio

medioambiental, la paz y la dindmica de la seguridad, y

la idea del cambio climatico como “multiplicador de
amenazas”. Segun ella, el cambio climatico por si solo no
puede considerarse una causa directa de conflicto. Sin
embargo, aumenta el riesgo al traer consigo la escasez
derecursosy tensar los retos socioeconémicos, politicos
y de seguridad.

Calvince Ouko, investigadory profesor de la Universidad
de Nairobi, presentd las conclusiones del estudio en
Kisumu (Kenia). Afirmé que los problemas de seguridad
de la comunidad se manifestaban de diversas formas,
como robos, delitos violentos, VSG y violencia politica, y
que habia una importante implicacién de los jovenes en
estas actividades. También sefal6 que la acelerada expan-
sion urbana estaba teniendo unimpacto significativoen la
biodiversidad y el uso del suelo de la regién, con cambios
en los patrones de temperatura, la gestion de residuos
y el uso del agua. Destacé que la investigacion subray-
aba la importancia de comprender las complejidades
de la migracién del campo a la ciudad y suimpacto en la
dindmica urbana, y que el fomento de la confianza entre
la comunidad, la policia y el gobierno local surgié como
unade las principales recomendaciones para abordar los
problemas de seguridad.

Los participantes hicieron preguntas relacionadas con
el papel del gobierno del condado en el estudioy cémo
integrar mejor a la comunidad en estos esfuerzos. Los
investigadores aclararon que el condado ha participado
en el proyecto y que su papel no se limita a aplicar las
recomendaciones del estudio, sino también a super-
visar y evaluar su repercusion, garantizando que las
estrategias propuestas sigan siendo pertinentes y efi-
caces a la hora de abordar la naturaleza dindmica de
los retos urbanos. En cuanto a la participacién de las
comunidades, los investigadores hicieron hincapié en
la importancia de incluirlas en la toma de decisiones y
citaron procesos de elaboracién de politicas participa-
tivos, transparentesy responsables para garantizar que
las comunidades estén incluidas.

"



Aprovechar los datos y la tecnologia
para prevenir la violencia
en las ciudades

El segundo panel del dia debatié cémo los gobiernos

locales pueden integrar mejor los datos y las herramien-
tas digitales para aplicar estrategias de prevencion de la
violencia mas eficaces. La moderadora Luisa Portugal
(Secretaria de PiOC) enmarcé el debate sefialando que
los lideres locales y aquellos cuyo trabajo esta profun-
damente arraigado en sus comunidades son los que
estan mejor preparados para prevenir y reducir la violen-
cia, pero que los datos tienen un importante papel que
desempefar para ayudarles a comprender la violencia que
estd afectando a sus comunidades y apoyar su toma de
decisiones.

Emma de Villiers, directora de Fixed Africa, destacd que
los datos sobre experiencias vividas son esenciales para
comprender los contextos de seguridad mas alla de las
estadisticas sobre delincuencia, que a menudo no se
comunican y no son representativas de la realidad de los
lugares. Presentd el Monitor de Seguridad Urbana, una
herramienta que su equipo ha desarrollado con 15 indica-
dores de seguridad para apoyar a las ciudades interesadas
en embarcarse en un recorrido de conocimiento de la
seguridad para abordar los problemas de seguridad que
afectan a sus comunidades.

Dan Foy, director de analisis globales de Gallup Inc, pre-
sentd las conclusiones de la Encuesta Mundial de Gallup
relacionadas con la percepcién de la seguridad en laregion
de Africa. Mencioné que la confianza en la policia local y
la satisfaccién general con la propia comunidad son los
factores mas importantes que se correlacionan con la
sensacién de seguridad, y que la confianza en la policia
local desempefia un papel especialmente significativo.
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También mencioné la brecha de género en los datos, ya
que los hombres se sienten mucho mas seguros que las

mujeres en todo el mundo.

Joshua Owino, director de programas de Map Kibera,
hablé de sus esfuerzos liderados por la comunidad para
desarrollar un mapa de colaboracion colectiva del asen-
tamiento en el que reside, Kibera. Hablé del trabajo con
la comunidad para decidir qué priorizar en el mapeo, y de
cémo esto ha evolucionado hacia otras iniciativas como
Voices of Kibera, una plataforma de informacién por SMS,
y Kibera News Network, una plataforma de periodismo
ciudadano. Destacé que su principal objetivo es hacer visi-
bleloinvisible,dando ala gente de Kibera una plataforma

paraimpulsar el cambio.

Caleb Gichuhi, responsable para Africa de BuildUp, y
Rana Taha, asesora de paz de la Oficina del Coordinador
de la ONU en Kenia, presentaron el proyecto que sus
organizaciones estan desarrollando conjuntamente, Zke.
Mencionaron cdmo la poblaciéon joven de Kenia se siente
desconectada de los procesos politicos y que, para que
la democracia funcione, debe haber un compromiso mas
profundo de escuchar sus voces. Desarrollaron Zke para
crear un futuro en el que la juventud impulse el compro-
miso nacional en Kenia. Segun explican, la plataforma
facilita las conversaciones dirigidas por jévenes en torno
acuestiones apremiantes. Se basa en un método multica-
nal, a través de plataformas como WhatsApp y emisoras
de radio para difundir ain mas estos debates. Sefalaron
que los planteamientos sostenidos, inclusivos e hibridos
dela participacién publica seran clave para garantizar que
los jévenes de Kenia participen activamente en la config-

uracién del futuro de la nacién.

Las preguntas de los participantes giraron en torno a
cdmo asegurarse de que los datos con los que se tra-
baja son legitimos y precisos, coémo integrar los datos de
experiencias vividas con conjuntos de datos mas tradi-
cionales, cdmo hacer un mejor uso de las herramientas
deliberativasy cdmo utilizar mejor los datos para mejorar
la elaboracién de politicas, sobre todo en lugares donde
existen limitaciones de recursos, como la falta de fondos,
de conectividad aInternet o de electricidad. Los panelistas
respondieron que es importante recordar que no existe

una solucién Unica en materia de datos y que es crucial


https://urbansafetymonitor.org/
https://www.mapkibera.org/
https://www.zkevoices.org/

conocer a las comunidades alli donde se encuentrany
encontrar los datos que mejor se adapten a sus necesi-
dadesy recursos. En cuanto a garantizar la legitimidad y
exactitud de los datos, los panelistas reflexionaron sobre
el hecho de que los circuitos de informacién y la recopi-
lacién de datos durante periodos de tiempo mas largos
son algunas de las salvaguardas que se pueden poner
en marcha. Los panelistas también reiteraron lo impor-
tante que es crear plataformas enlas que las voces de las
comunidades locales puedan ser escuchadas e integradas
en conversaciones mas amplias, lo que puede hacerse a
través de métodos de participacién tanto en linea como
fueradelinea, para garantizar que incluso aquellos con un
acceso limitado a la tecnologia puedan seguir contribuy-

endo alos procesos de toma de decisiones.

Oficinas para la prevencion
de la violencia

El Ultimo panel del dia, moderado por Kelsey Paul Shantz
(Secretaria de PiOC), tratd sobre las oficinas de prevencién
delaviolencia (OPV).Taly como las presenté la moderadora,
estas oficinas son entidades gubernamentales o dirigidas
por la sociedad civil a nivel local —a veces de forma mixta—
dedicadas a preveniry reducir diversas formas de violencia.
Como dijo la moderadora, aunque estas oficinas pueden
tener un aspecto muy diferente de unlugar a otro, un plant-
eamiento tipico de estas unidadesimplica diagnosticar los
tipos de violencia mas frecuentes en una zona determinada,
trabajar tanto con los actores comunitarios como con los
gobiernoslocales para comprenderlas causasy la dindmica
de esa violencia, y desarrollar una estrategia de toda la
sociedad para abordarla.

Holly Joshi, responsable/directora de la ciudad de
Oakland, Estados Unidos, hablé de su experiencia super-
visando uno delos programas de prevencién delaviolencia

Offices of Violence Prevention

mas grandesy consolidados de Estados Unidos. Menciond
que su departamento trabaja diagnosticando los prob-
lemas centrales de la violencia y aportando soluciones al
respecto, que incluyen la prevencién de la violencia con
armas de fuego, la intervencién en casos de violencia
escolar, las iniciativas contra la violencia de género y los
programas de curacién comunitaria para el apoyo a largo
plazo traslas crisis. También hizo hincapié en el papel vital
que desempefan las organizaciones de base comunitaria
en estos esfuerzos, en particular ladivulgacién enla calle,
el asesoramiento vital, la gestion de casos y la mediacion

en conflictos.

Martin Bisp, director ejecutivo de Empire Fighting
Chance, empezd hablando del apoyo que presta su orga-
nizacién alosjévenesimplicados, o enriesgo de estarlo, en
actividades delictivasy violentas en sucomunidad. Explicé
que, tras conocer el concepto de las OPV a través de PiOC,
decidid seguir esavia para potenciar alas organizaciones
queya estaban haciendo el trabajo sobre el terreno y con-
taban con la confianza de la comunidad. Informé de que
ahora estan en proceso de poner en marcha una OPV en
su ciudad de Bristol, Reino Unido, y estdn impulsando un
nuevo enfoque, que no implique detener a los jévenes sino

que aborde las causas profundas de la violencia.

Michael Olufemi Sodipo, coordinador de programas de
la Red de Iniciativas para la Paz, hablé sobre el concepto
de deslocalizacién y la capacitacién de los grupos locales
paraimpulsar el cambio desde la base. Hablé del programa
Asociacién contra el Extremismo Violento (PAVE), una
estrategia nacional que su organizacién ayudé a desarrollar
en Nigeria. Explicé que trabajan en estrecha colaboracion
con los gobiernos locales para reunir a las organizaciones
de la sociedad civil, los organismos de seguridad, los lide-
res tradicionales y las comunidades locales. Afirmé que al
hacer oir las voces locales, trabajar codo con codo con las
comunidadesy asociarse con organizaciones tanto locales
como mundiales, estan transformando la consolidacién de

la paz en un esfuerzo colectivo.

Los participantes formularon preguntas sobre las estrate-
gias para prevenir distintos tipos de violencia, la relacidon
con las organizaciones comunitarias y la autonomia y los
retos relacionados con la implicacion de los jévenes en

los esfuerzos de prevencion. Los panelistas respondieron
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afirmando que las diferentes formas de violencia daran
lugaradiferentes métodos de prevencion. Por ejemplo, ala
hora de combatir el extremismo, esimportante emprender
un proceso de desradicalizacién, mientras que los plant-
eamientos mas orientados a los iguales funcionan mejor
para prevenir la violencia delictiva. Los panelistas tam-
bién senalaron que una forma eficaz de trabajar con las
organizaciones comunitarias es orientarlas y colaborar
estrechamente, capacitandolas para abordar las necesi-
dades especificas de lacomunidad. En cuanto ala cuestion
delajuventud, mencionaron que es crucial capacitaralos
jévenes pararomper los ciclos de violencia y permitir que

sus voces configuren los programas.

Grupos de trabajo y debate plenario

A continuacion, los participantes se dividieron en tres
grupos de trabajo, cada uno encargado de responder a

una pregunta diferente.

El primer grupo de trabajo debatié coémo la secretaria
de PiOC y los miembros de PiOC pueden apoyarse
mutuamente desde aqui, crear coaliciones y facilitar el
intercambio de conocimientos. En el debate plenario,
facilitado por Daniel Friedman (Secretaria de PiOC),
informaron de que es fundamental aprovechar las experi-
encias adquiridas en esta conferenciay aplicarlasen sus
organizacionesy sectores gubernamentales. Expresaron
su deseo de que se produzcan mas intercambios entre
iguales y basados en el conocimiento y subrayaron
la necesidad de utilizar la tecnologia para llegar a los
jévenes. También mencionaron que PiOC podria desem-
pefar un papel importante ayudando a la continuidad
de los proyectos y las politicas a través de los cambios

de administracion.
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El segundo grupo de trabajo se encarg6 de reflexionar
sobre sus principales conclusiones de la conferencia.
Unodelos participantes que trabajaba conlas fuerzas del
orden declaré haber experimentado un cambio de para-
digma con respecto a las organizaciones de la sociedad
civil, a las que antes habia considerado como una fuerza
de oposicién, pero que luego pasé a ver como un socio cru-
cial. Otra ensefianzaimportante para el grupo fue que las
pequenas iniciativas pueden tener una repercusion sig-
nificativa y que es importante utilizar metodologias que

funcionen para ese contexto concreto.

El tercer grupo de trabajo debatio los retos y las opor-
tunidades posteriores a la conferencia, sobre todo si se
tienen en cuenta los retos globales actuales y los con-
textos cambiantes para las ciudades. El grupo informé
al plenario de que hablaron de la importancia de que
todoslos miembros se conviertan en defensores de PiOC
y ayuden a difundir el trabajo de la red. Ademas de eso,
mencionaron la necesidad de reflexionar sobre cémo
los miembros de lared puedenrecaudar fondosjuntosy
apoyar a lared con esfuerzos de recaudaciéon de fondos

mas ampliosy colectivos.

Retos emergentes y
soluciones inspiradoras

En la sesién de clausura de la conferencia, Rachel Locke
(Secretaria de PiOC) eché la vista atras a los tres tltimos
diasy reflexion6 sobre todo lo que la red habia sido capaz
de lograr. Mencioné lo importante que es crear espacios
para el entendimiento entre personas, comunidades,
disciplinas y geografias, y que este trabajo no es solo
intelectual sino profundamente emocional. Afirmé que
la red PiOC afirma que no estan solos en su trabajo. Inst6
alos participantes a no olvidar suimpacto mutuo cuando
regresen a sus ciudades, a recordar que son agentes de
cambio y que los resultados solo seran tan sélidos como
el esfuerzo realizado. Concluyé la conferencia expre-
sando su profunda gratitud en nombre de la red a todos
los presentes, recordandoles laimportancia de mantener
el impulso y de seguir apoyandose mutuamente en esta
misidon compartida de consolidacién de la paz.



Participantes en el primer taller regional de PiOC en el Gltimo dia de reuniones.
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Ahout Peace in Our Cities INSTITUTE

Peace in Our Cities (PiOC) is a unique global network of 24 cities and over 40 community-based and international partners with the
ambitious goal to halve urban violence by 2030. The network represents over 25 million people in cities across the world.

PiOCseekstoreduce and prevent urban violence worldwide—preserving lives and helping cities thrive. It does so by creating concrete,
participatory, and evidence-based platform exchanges to reduce and prevent severe violence in member cities, while also building
a global movement of urban-violence-reduction advocates. The PiOCapproach is based on three lines of action:

- Amplify policymaker awareness of the genuine scope and scale of urban violence and opportunities available to help cities
addressiit.

- Advance evidence-informed, balanced policy solutions and peacebuilding approaches to reduce the most severe forms of
violence in urban contexts.

- Accompany city leaders, community partners, and civil society through peer exchanges and information access to realize
ambitious targets for violence reduction.

Peace in Our Cities is co-facilitated by three US-based independent institutions: the Pathfinders for Peaceful, Just and Inclusive
Societies at New York University’'s Center on International Cooperation; the Kroc Institute for Peace and Justice at the University of

San Diego; and the Stanley Center for Peace and Security. For more, visit: peaceinourcities.org.

Ahout the Life & Peace Institute

The Life & Peace Institute (LPI) is an international peacebuilding organization that works in partnership with civil society in non-
violent conflict transformation. LPI Across the World Our approach is based on an understanding that conflict is a natural part of
societies, with the potential for both constructive and destructive change, and that peace can only be achieved through the active
involvement of the people that are affected by the conflict, and that their voices and their actions matter. LPI promotes inclusive

community-based peacebuilding processes, with a focus on youth and women. For more, visit: life-peace.org.

15


http://peaceinourcities.org
http://life-peace.org

